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CURSOS DE POSTGRADO 2005-2006

PRESENTACION

DESLAN FORMACION, es una empresa perteneciente a GRUPO DESLAN creada
para proporcionar un servicio integral de formacion tanto a las empresas,
como a particulares interesados en adquirir una preparacion profesional en
nuevas tecnologias y sistemas de gestion.

OFERTA FORMATIVA 2005-2006

POSTGRADO DIAS  PRESENCIALES

Master en Gestion Integrada y Auditorias de Calidad, Medio

. . L-J 400
Ambiente y Prevencion (32 Ed.)
Master en Gestion de Calidad y Excelencia empresarial (22 Ed.)  Lunes 100
Master en Gestion Medioambiental (22 Ed.) Martes 100
Curso de PRL: Nivel Superior (22 Ed.) .

Acreditacion definitiva por el Gobierno Vasco segin R.D. 39/1997. Miercoles 100
Curso Superior en Gestion de Recursos Humanos (22 Ed.) Jueves 72

(Si alguien esta interesado en hacer mas de un curso/Master a la vez solicite més informacion)

OBJETIVOS

El objetivo principal consiste en proporcionar a nuestros alumnos unos
conocimientos, habilidades y experiencias que les capaciten suficientemente
para desempefiar sus funciones dentro de una organizacion empresarial.

En este sentido, la oferta formativa planteada en este programa 2005-2006 se
ajusta perfectamente a la demanda creada en las empresas encaminadas a la
gestion de la Calidad, del Medio Ambiente y de la Prevencién de Riesgos
Laborales, asi como la Gestion Integrada de los mismos, sin descuidar en
ninguin momento la Gestion del Capital Humano o los Recursos Humanos.

Nuestra misiOn es conseguir que nuestros alumnos Master den respuesta a la
demanda empresarial y que alcancen el éxito y una eficaz inserciéon laboral
mediante los conocimientos y experiencias impartidos por nuestros
formadores.
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DIRIGIDO A
Diplomados, licenciados, ingenieros o alumnos en ultimo afio de carrera.
METODOLOGIA

Los cursos estan estructurados en jornadas de 3 horas de duracién alternando
la imparticion de conceptos tedricos con la realizacion de casos practicos y
reales fomentando la intervencion, participacion y exposicién en publico del
alumno.

Se combinaran las sesiones presenciales con el trabajo personal realizado a
distancia.

El profesorado se apoyara en todo momento tanto de soporte informatico,
como del audiovisual para impartir su sesién formativa. Ademas se ofrecera
visitas a empresas para que el alumno adquiera conocimientos sobre la
realidad de las mismas.

LUGAR DE IMPARTICION

Instituto de Bachiller Federico Baraibar situado en la calle Nieves Cano n° 14,
junto al Campus de Alava, Vitoria.

ADMISION DE ALUMNOS

La fecha limite de inscripcién es el 6 de octubre de 2005.

Se realizara una entrevista personal en septiembre a cada uno de los
candidatos que hayan cumplimentado el impreso de admision. Existe limite de
plazas.

Documentacion a entregar:
— Formulario de admisioén rellenado.
— Fotocopia de DNI.
— Dos fotos de carné.
— Copia del titulo de diplomatura, licenciatura o ingenieria.
— Copia de diplomas que acrediten la asistencia a otros cursos.
— Curriculum Vital actualizado.

BOLSA DE TRABAJO

DESLAN FORMACION dispondra de los curricula de los alumnos que asi lo
deseen para darlos a conocer a las empresas que nos lo demanden.
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PRACTICAS EN EMPRESAS

Los alumnos del Master en Gestion Integrada y Auditorias de Calidad, Medio
Ambiente y Prevencién tendran la posibilidad de realizar practicas en
empresas compaginando las mismas con la asistencia a las jornadas
presenciales del Master.

DESLAN FORMACION ha colaborado con las siguientes empresas para la
realizacién de practicas:

e TUBOPLAST HISPANIA, S.A.
NEUMATICOS MICHELIN, S.A.
OFITA SAMM
EXERCYCLE, S.A.

EMBALAJES ECHEBERRIA, S.A.
BOLUMBURU, S.A.

GRUPO MGO, S.A.
PREVENALIA

GESPREVEN

COORDINAN

Director de Programas
David Rupérez

Director Técnico

Carlos Lopez de Armentia
Coordinadora del Master

Eva Elejalde
Area de Prevencion Técnicos del S. Prevencion Mutua La Previsora
Area de Calidad ASERTEK GESTION

Asesores Técnicos en Gestidn de Empresa

Innovacidn
y Medio Ambiente

Area de Medio Ambiente . CIMAS

bentas

Area de Recursos Humanos Crupo
opee i o]
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CLAUSTRO DE PROFESORES

Profesionales titulados con amplia experiencia en el area docente y con vision
y cualidades excelentes. Los docentes disponen de perfiles técnicos y de
humanidades, altamente cualificados tanto desde el punto de Vvista
profesional, como pedagogico. Alternan su profesion en empresas con la
formacion en cursos de postgrado.

k EN EL AREA DE CALIDAD
Asier Beitia (ASERTEK)
— Juan Antonio Valle (ASERTEK)
— Daniel Ortega (ASERTEK)
— Andrés Rupérez Bueno (GENERAL QUIMICA- REPSOL YPF)
— Julio Herreros (CONSULTOR DE CALIDAD)
— Luis Lépez Robles (UDAPA)
— Roberto Escafio (MERCEDES BENZ)
— Pedro Santamaria (GENERAL QUIMICA- REPSOL YPF)
— José Miguel Rituerto (GENERAL QUIMICA- REPSOL YPF)
— José Luis Parra (LABORATORIO FARMACEUTICO BIOMENDI)
— Mikel Aramburu (ALIMEK)

b EN EL AREA DE MEDIO AMBIENTE

Ana Navarro (CIMAS MEDIO AMBIENTE)

— Begofia Vallejo (CIMAS MEDIO AMBIENTE)

— Tulia Basterra (LAMINACIONES ARREGUI)

— Esteban Camacho (IG-3 CONSULTING)

— José Andrés Alonso (DPTO MEDIO AMBIENTE AYTO. DE VITORIA-
GASTEIZ)

— Abraham Calvo (MONTEFIBRE)

— Jorge Serrano (PREOCA)

— David Torres (PREOCA)

— Técnicos de LABEIN

— Guadalupe Diaz de Monasterioguren (F. LABORAL SAN PRUDENCIO)

k EN EL AREA DE PREVENCION DE RIESGOS
Alejandro Martin (SERVICIO DE PREVENCION LA PREVISORA)
— Gonzalo Arroyo (SERVICIO DE PREVENCION LA PREVISORA)
— Carlos Lz de Armentia (SERVICIO DE PREVENCION LA PREVISORA)
— José Maria Arberas (OSALAN)
— Ricardo Minguez (INSPECCION DE TRABAJO VITORIA-GASTEIZ)
— Juan Manuel Gutiérrez (CREATIA BUSINESS)
— JesuUs Martin de Francisco (ATOFINA)
— Javier Arrizabalaga (SALUD LABORAL HOSPITAL DE TXAGORRITXU)
— JesUs M2 Lépez de Ipifia (FUNDACION LEIA)
— Silvia G? Baglietto (AUDITORA DE PREVENCION)
— Jagoba Gomez (F. LABORAL SAN PRUDENCIO)

b EN AL AREA DE RECURSOS HUMANOS
— Equipo multidisciplinar de formadores (GRUPO BENTAS)
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MASTER EN GESTION INTEGRADA Y AU,DITORI'AS DE CALIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y PREVENCION (32 Edicion)

DURACION Y HORARIO

400 horas presenciales.

De lunes a jueves de 18:45 a 21:45 horas.
Todos los viernes: tutorias.

Fecha de inicio: 13 de octubre de 2005.
Fecha final: 13 de julio de 2006.

CONTENIDO DEL PROGRAMA: 7 médulos.

Introduccion a los sistemas de gestion (3 horas)

Gestion de Calidad y excelencia empresarial (96 horas)

Gestion Medio Ambiental (96 horas)

Prevencion de riesgos laborales. (Titulacion técnico Superior) (99 horas)
a. Especialidad: Seguridad en el trabajo.
b. Especialidad: Higiene Industrial.
c. Especialidad: Ergonomia y Psicosociologia.

5. Gestién de Recursos Humanos (72 horas)

6. Sistemas integrados de gestion (15 horas)

7. Visitas a empresas. (20 horas)

A OWODN P

PRACTICAS EN EMPRESAS

DESLAN FORMACION ofrece la posibilidad de realizar practicas en empresas a
los alumnos del Master en Gestion Integrada y Auditorias de Calidad, Medio
Ambiente y Prevencion.

PRECIO

La cuantia total del Master es de 4.500 €.
Solo en el caso de que se disponga de la titulacion del Nivel Superior en
Prevencién de Riesgos Laborales, se descontara el modulo correspondiente.

El pago se realizara en los siguientes plazos:
o 10 % en el momento de realizar la matricula (consolidacién de la plaza)
o 50 % al comenzar el Master
o 40 % entre el 1y 15 de enero de 2006
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MASTER EN GESTION DE CALIDAD Y EXCELENCIA EN LA GESTION
(22 Edicidn)

DURACION Y HORARIO

100 horas presenciales.

Todos los lunes de 18:45 a 21:45 horas.
Todos los viernes: tutorias.

Fecha de inicio: 24 de octubre de 2005.
Fecha final: 10 de julio de 2006.

CONTENIDO DEL PROGRAMA

SPC. Control Estadistico de Procesos.

1. Introduccion a la calidad

2. 1SO 9000:2000

3. TS-16949. Automocion

4. Calibracién y metrologia

5. GMP”S

6. Tratamiento de no conformidades y acciones correctoras
7. APPCC

8.

9

. Herramientas de Mejora

10. Metodologia 5S

11.Seis SIGMA

12.Propuestas de mejora

13. Gestidn por procesos
14.Auditorias internas y externas
15.EFQM

16.Mejora continua

17.Costes de la no calidad

18. Satisfaccion del cliente

PRECIO
La cuantia total del Master es de 1.800€

El pago se realizara en los siguientes plazos:
o 10 % en el momento de realizar la matricula (consolidacién de la plaza)
o 50 % al comenzar el Master
o 40 % entre el 1y 15 de enero de 2006
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MASTER EN GESTION MEDIO AMBIENTAL (22 Edicion)

DURACION Y HORARIO

100 horas presenciales.

Todos los martes de 18:45 a 21:45 horas.
Todos los viernes: tutorias.

Fecha de inicio: 18 de octubre de 2005.
Fecha final: 27 de junio de 2006.

CONTENIDO DEL PROGRAMA
Introduccion a la contaminacion
Legislacién medioambiental
Documentacion legal

Gestion del agua

Gestion de residuos

Gestion del suelo

Gestién atmosférica

ADR

. 1SO 14000.96

10.Reglamento EMAS

11. Auditorias medioambientales
12.Casos practicos de implantacion
13.Desarrollo sostenible. Agenda 21
14.Inspecciones medioambientales

©CONOAWNE

PRECIO
La cuantia total del Master es de 1.800€

El pago se realizara en los siguientes plazos:
o 10 % en el momento de realizar la matricula (consolidacién de la plaza)
o 50 % al comenzar el Master
o 40 % entre el 1y 15 de enero de 2006
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CURSO PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: NIVEL SUPERIOR
(22 Edicidn)

DURACION Y HORARIO

600 Horas (99 horas presenciales).

Todos los miércoles de 18:45 a 21:45 horas.
Todos los viernes: tutorias.

Fecha de inicio: 19 de octubre de 2005.
Fecha final: 5 de julio de 2006.

CONTENIDO DEL PROGRAMA

Acreditacion definitiva por el Departamento de Justicia, Trabajo y Seguridad
Social del Gobierno Vasco segun R.D. 39/1997.

1. Obligatoria y comun, con un minimo de 350 horas lectivas.

Se combinaran las sesiones presenciales con el trabajo personal realizado a
distancia. Este consiste en el estudio de una documentacion que se facilitara al
alumno, y que ser& evaluado mediante ejercicios que se adjuntan anexos a dicha

documentacion.

2. Especializacion optativa, a elegir entre las siguientes opciones:

A) Seguridad en el Trabajo.
B) Higiene Industrial.

C) Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

Cada una de ellas tendrd una duracion minima de 100 horas, siendo
presenciales 21 horas, y el resto de autoestudio. Dependiendo del ndimero de
alumnos matriculados se ofertaran la segunda y la tercera especialidad.

3. Realizacion de un trabajo final o de actividades preventivas en un
centro de trabajo acorde con la especializacion por la que se haya
optado, con una duracion minima equivalente a 150 horas.

PRECIO

La cuantia total del Curso es de 2000€ (con una Especialidad)

Las Especialidades 22 y 33: 550€ cada una.

El pago se realizara en los siguientes plazos:
o 10 % en el momento de realizar la matricula (consolidacion de la plaza)
o 50 % al comenzar el curso
o 40 % entre el 1y 15 de enero de 2006
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CURSO SUPERIOR EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS

(22 Edicidn)

DURACION Y HORARIO

72 horas presenciales.

Todos los jueves de 18:45 a 21:45 horas.
Todos los viernes: tutorias.

Fecha de inicio: 20 de octubre de 2005.
Fecha final: 11 de mayo de 2006.

CONTENIDO DEL PROGRAMA

1. EL CONOCIMIENTO
» Analisis de Empresa
» Andlisis del entorno
» Andlisis Técnico
» Analisis de puestos y competencias

2. EL EQUIPO

El proceso de comunicacién

Las reuniones

El conflicto

Actitudes: 9 principios

Causas por las que falla un equipo

VVVYYVY

3. JEFES Y LIDERAZGO

Reflexiones sobre libros que tratan el Liderazgo y Habilidades Directivas
Motivacién: reflexiones sobre el libro “Fish”

Gestion del Tiempo: prioridades

Autoridad y persuasion

Estilos de Liderazgo

VVVYVYY

4. NEGOCIACION
» Interna
»  Comités y Sindicatos
»  Alianzas (venta)

5. GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA MEJORA CONTINUA
»  Problemas
» Incidencias y sistemas de calidad
»  Resistencias al cambio, miedos y quejas. Funciones a desarrollar.
»  Procedimientos

PRECIO

La cuantia total del Curso es de 1200€

El pago se realizara en los siguientes plazos:
o 10 % en el momento de realizar la matricula (consolidacion de la plaza)
o 50 % al comenzar el curso

a 40 % entre el 1y 15 de enero de 2005
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